SPRAWOZDANIE KOMITETU AUDYTU RADY NADZORCZEJ
Spétki Doradztwo Gospodarcze DGA S.A.
z dziatalnosci w 2008 roku.

Komitet Audytu Spotki Doradztwo Gospodarcze DGA S.A. zostat powotany przez Rade Nadzorczg

Spotki w dniu 26 wrzesnia 2005 roku w oparciu o § 2 Regulaminu Komitetu Audytu.

1. Sktad Komitetu Audytu — od poczatku 2008 roku Komitet Audytu dziatat w sktadzie:

- pan Karol Dziatoszynski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
- pan Romuald Szperlinski — Cztonek.

2. W marcu 2008 r. Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spotki po przejrzeniu ofert oraz po rozmowach
z Zarzadem Spotki, zarekomendowat Spotce ponownie oferte firmy Misters Audytor Sp. z o.0.,
obejmujaca: przeglad jednostkowych oraz skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spotki za
pierwsze poétrocze 2008 r. i za pierwsze potrocze 2009 r. zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej oraz przeprowadzenie badania jednostkowych oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Spotki za rok 2008 i rok 2009.

Komitet Audytu oswiadczyt, iz proponujac wybdr Misters Audytor Sp. z o0.0. brat pod uwage: cene,
zakres ustug oraz doswiadczenie w zakresie badania sprawozdan finansowych Spoétki i spotek
notowanych na Gietdzie Papierow Wartosciowych Warszawie S.A. Nadto Misters Audytor Sp. z o.0.
przeprowadzat badania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych Spotki Doradztwo
Gospodarcze DGA S.A. za lata 2005 - 2007 oraz pierwsze potrocze 2006 i 2007 r. a zasady tadu
korporacyjnego zalecajg zmiane biegtego rewidenta raz na siedem lat.

Podstawowym zadaniem Komitetu Audytu jest doradztwo na rzecz Rady Nadzorczej w kwestiach
wihasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci finansowej w Spodtce, skutecznosci
kontroli wewnetrznej i systemoéw zarzadzania ryzykiem oraz wspétpraca z biegtymi rewidentami.

3. 29 kwietnia 2009 roku dziatajac w oparciu o § 4 lit d) i lit. f) Regulaminu Komitetu Audytu
Rady Nadzorczej Spoétki Doradztwo Gospodarcze DGA S.A. z siedzibqg w Poznaniu, Komitet Audytu
wnioskowat do Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia Spotki o zatwierdzenie jednostkowych
sprawozdan finansowych Spotki Doradztwo Gospodarcze DGA S.A. za rok 2008 oraz skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej, w ktorej jednostka dominujacg jest Doradztwo
Gospodarcze DGA S.A.

Komitet Audytu stwierdzit, ze zaréwno jednostkowe sprawozdania finansowe Spotki Doradztwo
Gospodarcze DGA S.A. za rok 2008 jak i skonsolidowane sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej, w ktorej jednostka dominujgcg jest Doradztwo Gospodarcze DGA S.A. za rok 2008
zostaty zbadane przez niezaleznego biegtego rewidenta Misters Audytor Sp. z 0.0. Niezalezny biegty
rewident wydat o powyzszych sprawozdaniach opinie bez zastrzezen. Zgodnie z opinig biegtego
rewidenta wspomniane sprawozdania finansowe za rok 2008 zostaty sporzadzone we wszystkich
istotnych aspektach prawidlowo, to jest zgodnie z zasadami rachunkowosci, wynikajagcymi z
Miedzynarodowych Standardéow Rachunkowosci, oraz na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiag
rachunkowych. Sprawozdania te w opinii biegtego rewidenta przedstawiajq rzetelnie i jasno wszystkie
informacje istotne dla oceny sytuacji majatkowej i finansowej DGA S.A. oraz Grupy Kapitatowej DGA
SA na dzien 31 grudnia 2008 roku, jak tez ich wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2008
roku do 31 grudnia 2008 roku.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej Spoétki Doradztwo Gospodarcze DGA S.A. omowit przed Radq
Nadzorczg kwestie poruszone przez biegtego rewidenta.



4. Komitet Audytu w 2008 roku petnit swoje gtdwne zadanie polegajace na nadzorze kwestii
wihasciwego wdrazania i kontroli proceséw sprawozdawczosci finansowej w Spodtce, skutecznosci
kontroli wewnetrznej i systemow zarzadzania ryzykiem oraz wspotpracy z biegtymi rewidentami.

5. Na poczatku 2008 roku Komitet Audytu zatwierdzit Kodeks etyki audytora wewnetrznego oraz
karte audytu wewnetrznego w Spétce Doradztwo Gospodarcze DGA S.A.

Celem Kodeksu jest promowanie uczciwego, rzetelnego i godnego postepowania audytora
wewnetrznego przy wykonywaniu audytu wewnetrznego. Kodeks uwzglednia, zaréwno ogodine
wymagania dotyczace pracownikow zatrudnionych w spodtce, jak i specyficzne wymagania zwigzane z
praca na stanowisku audytora wewnetrznego.

Karta audytu wewnetrznego razem z Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej Praktyki Audytu
Wewnetrznego, Kodeksem etyki audytora wewnetrznego oraz innymi przepisami prawa stanowiq
wytyczne dla funkcjonowania audytu wewnetrznego w Spotce. Celem Karty jest okreslenie ogolnych
zasad funkcjonowania audytu wewnetrznego w Spotce.

Karol Dziatoszynski - Przewodniczacy

Romuald Szperlinski
Poznan, 29 kwietnia 2009 r.



