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l.  SLOWNIK POJEC

Projekt — Projekt "Opracowanie modelowych programéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
i kursow umiejetnosci zawodowych dla branz obszaru II” realizowany na zlecenie Ministerstwa
Edukacji Narodowej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 Os$
Priorytetowa 2, Dziatanie 2.14.

Beneficjent / DGA S.A./ Grantodawca (pojecia uzywane zamiennie) — realizator Projektu grantowego:
"Opracowanie modelowych programoéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i kursow
umiejetnosci zawodowych dla branz obszaru II” udzielajgcy grantu na realizacje zadan stuzacych
osiggnieciu celu Projektu.

Partner — Gmina Miasta Torun reprezentowana przez Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Toruniski
Osrodek Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli z Torunia.

Grant / Wsparcie finansowe (pojecia uzywane zamiennie) — srodki finansowe, ktore Beneficjent
powierzyt Grantobiorcy na opracowanie modelowych programoéw nauczania dla kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych (kkz), zawierajgcych programy nauczania dla kurséw umiejetnosci zawodowych
(kuz). Programy uwzglednia¢ bedg wszystkie niepowtarzajgce sie kwalifikacje z danej branzy w ramach
obszaru Il. Jeden grant to jeden modelowy program nauczania dla kwalifikacyjnego kursu
zawodowego, zawierajgcego programy nauczania dla kurséw umiejetnosci zawodowych. Maksymalna
kwota 1 grantu wynosi 24 000,00 zt.

Grantobiorca — podmiot publiczny albo prywatny, ktéry otrzymat grant. Grantobiorcg moze by¢
jedynie instytucja, ktdra prowadzi lub zamierza prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe i kursy
umiejetnosci zawodowych. Grantobiorca jest podmiotem, ktéry w ciggu ostatnich szesciu lat
opracowat co najmniej dziesie¢ szkolnych programoéw nauczania do zawoddéw lub opracowat co
najmniej pie¢ programoéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych od momentu wprowadzenia do
ustawy o systemie oswiaty mozliwosci organizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych.

Whioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt formularz zgtoszeniowy w ramach naboru na udzielenie
grantow.

Obszar Il — branze, dla ktérych majg powsta¢ modelowe programy nauczania dla kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych:

. Branza drzewno-meblarska (8 programéw kkz)

. Branza lesna (2 programy kkz)

. Branza ogrodnicza (5 programow kkz)

. Branza rolno-hodowlana (12 programoéw kkz)

. Branza rybacka (2 programy kkz)

. Branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna (12 programdw kkz)
. Branza spozywcza (7 programoéw kkz)

N ook WN e

Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa branzowego — usystematyzowany uktad tabelaryczny obejmujacy
w szczegolnosci wykaz branz i przyporzagdkowanych do nich zawoddw z uwzglednieniem nazw oraz
symboli cyfrowych zawodéw oraz wykaz kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie. Klasyfikacja
zawododw szkolnictwa branzowego stanowi zatgcznik do rozporzgdzenia Ministra Edukacja Narodowej
z dnia 15 lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celdéw i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego oraz klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 316)
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Kwalifikacyjny kurs zawodowy (kkz) - zgodnie z art. 4 pkt. 35 ustawy Prawo oswiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdin. zm.) kurs, ktérego program nauczania uwzglednia
podstawe programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej kwalifikacji,
ktorego ukonczenie umozliwia przystgpienie do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
w zakresie tej kwalifikacji.

Kurs umiejetnosci zawodowych (kuz) - zgodnie z art. 4 pkt. 35a ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z pdzn. zm.) kurs, ktdrego program nauczania uwzglednia:
a) podstawe programowg ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego w zakresie jednej z
jednostek efektow ksztatcenia wyodrebnionych w ramach danej kwalifikacji albo b) efekty ksztatcenia
wiasciwe dla dodatkowych umiejetnosci zawodowych okreslone zatgczniku do rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w
zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie
wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991)

Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego — uporzadkowany zestaw
obowigzkowych:

- celdw ksztatcenia, odnoszgcych sie do zadan zawodowych przyporzgdkowanych do kwalifikacji
wyodrebnionych w danym zawodzie,

- tresci nauczania opisanych w formie oczekiwanych efektdw ksztatcenia, niezbednych dla
poszczegdlnych kwalifikacji wyodrebnionych w danym zawodzie,

- kryteriow weryfikacji ww. efektéw, umozliwiajgcych ustalenie kryteriow ocen i wymagan
egzaminacyjnych,

- wymagan dotyczacych warunkdéw realizacji ksztatcenia w zawodzie, w tym wyposazenia i sprzetu
niezbednego do realizacji ksztatcenia w poszczegdlnych kwalifikacjach,

- wymagan dotyczacych minimalnej liczby godzin ksztatcenia zawodowego w kwalifikacjach
wyodrebnionych w danym zawodzie, z podziatem na jednostki efektéw ksztatcenia.

Podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego okreslone sg w zatgcznikach
do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz. U. poz. 991)

Prawo oswiatowe - Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 1148,
z pbéin.zm.)

Program kursu umiejetnosci zawodowych — program nauczania zawierajgcy:

- nazwe kursu umiejetnosci zawodowych;

- czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposéb jego organizacji;

- wymagania wstepne dla uczestnikéw z uwzglednieniem szczegdlnych uwarunkowan zwigzanych z
ksztatceniem w danej kwalifikacji, okreslonych w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego;

- cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy
uczestnikéw, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci;

- plan nauczania okreslajgcy nazwe zajec¢ oraz ich wymiar;

- tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zaje¢;

- opis efektow ksztatcenia;

- wykaz literatury oraz niezbednych srodkdéw i materiatéw dydaktycznych; sposdb i forme zaliczenia.

Program kwalifikacyjnego kursu zawodowego — program nauczania zawierajacy opis sposobu
realizacji celéw ksztatcenia i tresci nauczania ustalonych w podstawie programowej ksztatcenia w
zawodzie szkolnictwa branzowego dla kwalifikacji nauczanej na danym kwalifikacyjnym kursie
zawodowym. Zawarto$¢ programu nauczania okreslono w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
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Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U. poz. 652);

Sektorowa Rada ds. Kompetencji - rada, o ktérej mowa w art. 4c ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada
2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci Dz. U. z 2019 r. poz. 310, 836, 1572..
Rada o funkcji opiniodawczo-doradczej dziatajgca przy Prezesie Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczos$ci (PARP) wspierajgca PARP w dziataniach majgcych na celu dostosowanie ksztatcenia
do zapotrzebowania gospodarki, w szczegdlnosci przez wiaczenie przedsiebiorcow bedacych
pracodawcami w system identyfikacji i prognozowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku
pracy oraz stwarzanie warunkéw do aktywnej wspotpracy przedsiebiorcow z poszczegdlnych sektorow
gospodarki z uczelniami oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe Zadania Rady okreslone sg w art. 4e ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci Dz. U. z 2019 r. poz. 310, 836, 1572.

Procedury realizacji Projektu grantowego — zbiér informacji niezbednych do aplikowania o wsparcie,
w ramach Projektu "Opracowanie modelowych programoéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i
kurséw umiejetnosci zawodowych dla branz obszaru Il” jak réwniez opis warunkdw jego przekazania,
zasad wykorzystania i rozliczenia, tzw. Regulamin udziatu w Projekcie.

Umowa o powierzenie grantu — umowa regulujaca udzielanie grantobiorcom grantéw stuzacych
opracowaniu modelowych programow kkz i kuz, zawarta pomiedzy Beneficjentem a Grantobiorca.

Instyutcja Posredniczaca/IP - Ministerstwo Edukacji Narodowej z siedzibg przy al. J. Ch. Szucha 25, 00-
918 Warszawa

Przedsiewziecie — opracowanie modelowego programu kkz i kuz na podstawie umowy o powierzenie
grantu w ramach umowy o powierzenie grantu zawartej z DGA S.A.
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Il. WPROWADZENIE

1. Informacje ogdlne

Celem niniejszych Procedur jest dostarczenie informacji niezbednych do aplikowania o wsparcie
w ramach Projektu: "Opracowanie modelowych programoéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
i kursow umiejetnosci zawodowych dla branz obszaru 1I” realizowanego na zlecenie Ministerstwa
Edukacji Narodowej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 O$
Priorytetowa 2, Dziatanie 2.14.

Procedury opisujg proces oceny i wyboru grantobiorcow do udziatu w Projekcie (w tym procedury
dotyczace rozpatrywania skarg), przedstawiajg rodzaj mozliwego do uzyskania wsparcia, warunki jego
przekazania, jak réwniez zasady jego wykorzystania i rozliczenia.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszych Procedurach w trakcie
trwania Projektu, pod warunkiem uzyskania akceptacji Instytucji Posredniczacej. W zwigzku z tym
zaleca sie, aby podmioty zainteresowane ubieganiem sie o wsparcie w ramach niniejszego Projektu,
na biezgco Sledzity informacje zamieszczane na stronie internetowe;j:
https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-modelowych-programow-kwalifikacyjnych-kursow-
zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-zawodowych-dla-branz-obszaru-ii

2. Podstawowe informacje o Projekcie

Projekt realizowany jest w partnerstwie DGA S.A. z siedzibg w Poznaniu przy ul. Towarowej 37, 61-896
Poznan z Gming Miastem Torun reprezentowang przez Centrum Ksztatcenia Ustawicznego Torunski
Osrodek Doradztwa Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli z Torunia.

Projekt jest realizowany w oparciu o Umowe o dofinansowanie Projektu grantowego "Opracowanie
modelowych programéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych i kursow umiejetnosci zawodowych
dla branz obszaru II” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020
wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawartg w Warszawie w dniu
19.12.2019 r. pomiedzy Ministrem Edukacji Narodowej z siedzibg w Warszawie, zwanym ,, Instytucjq
Posredniczgcq”, a DGA S.A. z siedzibg w Poznaniu, zwang , Beneficjentem”.

Okres i zasieg terytorialny realizacji Projektu: od 1 stycznia 2020 r. do 28 lutego 2021 r., na terenie
catej Polski.
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Ill.  ZASADY APLIKOWANIA O WSPARCIE

1. Kto moze aplikowaé o wsparcie?

O granty moga sie ubiegad:
I.  publiczne i niepubliczne szkoty prowadzgce ksztatcenie zawodowe, z wyjgtkiem szkot
artystycznych

II.  publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego i centra ksztatcenia zawodowego
w tym:
a) Centra Ksztatcenia Zawodowego
b) Centra Ksztatcenia Ustawicznego
¢) niepubliczne placowki ksztatcenia ustawicznego i praktycznego
d) osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego
e) szkoty policealne
f)  technika
g) szkoty branzowe | stopnia

z obszaru catej Polski, ktére spetniajg jednoczesnie warunki formalne:

1. wsparcie w ramach Projektu moze uzyskac jedynie instytucja, ktéra prowadzi lub zamierza
prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe i kursy umiejetnosci zawodowych. Kryterium
weryfikowane na podstawie oswiadczenia podmiotu starajgcego sie o przyznanie grantu lub kopie
dokumentéw potwierdzajgcych prowadzenie kkz/kuz - zatgcznik nr 1 do formularza
zgtoszeniowego

2. Grantobiorcg moze by¢ podmiot, ktéry w ciggu ostatnich szesciu lat opracowat co najmniej
dziesie¢ szkolnych programéw nauczania do zawoddw lub opracowat co najmniej piec
programéw kwalifikacyjnych kurséw zawodowych od momentu wprowadzenia do ustawy o
systemie oswiaty mozliwosci organizacji kwalifikacyjnych kurséw zawodowych. Kryterium
weryfikowane na podstawie oswiadczenia podmiotu starajgcego sie o przyznanie grantu -
zatqcznik nr 2 do formularza zgtoszeniowego

3. Grantobiorcg moze by¢ podmiot, ktdry nie jest w stanie likwidacji i upadtosci. Kryterium
weryfikowane na podstawie oswiadczenia podmiotu starajgcego sie o przyznanie grantu -
zatqcznik nr 3 do formularza zgtoszeniowego

4. O wsparcie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z ubiegania sie
o dofinansowanie na podstawie art. 207 ust. 4 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pdiniejszymi zmianami), tj. takie, ktére srodki
przeznaczone na realizacje programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich:

e wykorzystaty niezgodnie z przeznaczeniem,

e wykorzystaty z naruszeniem obowigzujgcych procedur,

e pobraty nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci

Kryterium weryfikowane na podstawie oswiadczenia podmiotu starajgcego sie o przyznanie
grantu - zatgcznik nr 4 do formularza zgfoszeniowego

5. O wsparcie mogg aplikowaé tylko i wytgcznie podmioty, ktére ztozyty deklaracje wspdtpracy z
minimum 1 podmiotem z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe.
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2. Na ktére kwalifikacje mozna uzyska¢ wsparcie?

W ramach Projektu mozna uzyskaé granty na opracowanie modelowych programoéw nauczania dla
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych (kkz), zawierajgcych programy nauczania dla kursow
umiejetnosci zawodowych (kuz). Programy uwzglednia¢ bedg niepowtarzajace sie kwalifikacje z danej
branzy w ramach obszaru Il, dla ktérych przewidziano mozliwos¢ prowadzenia kkz. Kwalifikacje
okreslajg przepisy w sprawie klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego. Ich szczegétowa lista
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszych procedur. Jeden grant to jeden modelowy program nauczania dla
kwalifikacyjnego kursu zawodowego, zawierajacego programy nauczania dla wszystkich kursow
umiejetnosci zawodowych, obejmujgcych jednostki efektow.

Modelowe programy nauczania mogg by¢ opracowane dla danej kwalifikacji wytacznie raz.

Zgodnie z § 25 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz.652) program nauczania zawiera:

1) nazwe formy ksztatcenia;
2) czas trwania, liczbe godzin ksztatcenia i sposdb jego organizacji;

3) wymagania wstepne dla uczestnikow i stuchaczy, ktére w przypadku stuchaczy kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych i uczestnikéw kurséw umiejetnosci zawodowych uwzgledniajg takze szczegdlne
uwarunkowania zwigzane z ksztatceniem w danym zawodzie lub kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie, okreslone w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego;

4) cele ksztatcenia i sposoby ich osiggania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy
stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych lub uczestnikdw ksztatcenia w innych formach
pozaszkolnych, w zaleznosci od ich potrzeb i mozliwosci (w rozumieniu niniejszych procedur) ;

5) plan nauczania okreslajgcy nazwe zajec oraz ich wymiar;

6) tresci nauczania w zakresie poszczegdlnych zajec;

7) opis efektow ksztatcenia;

8) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;
9) sposdb i forme zaliczenia.

Ponadto program nauczania realizowany na kwalifikacyjnym kursie zawodowym, w zakresie jednej
kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego, uwzglednia ogdlne cele i zadania
ksztatcenia zawodowego, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15
lutego 2019 r. w sprawie ogdlnych celow i zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U. z 2019, poz. 316), a takze:

1) cele ksztatcenia;

2) efekty ksztatcenia i kryteria weryfikacji tych efektow;

3) warunki realizacji ksztatcenia w zawodzie, w ktérym zostata wyodrebniona dana kwalifikacja;
4) minimalng liczbe godzin ksztatcenia zawodowego w danej kwalifikacji

- bedace elementami podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego
wiasciwymi dla danej kwalifikacji wyodrebnionej w tym zawodzie. Metodologia opracowania
modelowych programdéw nauczania stanowi zatgcznik nr 2 do procedur. Szczegétowa lista kwalifikacji
stanowi zatacznik nr 1 do procedur.
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UWAGA!

Grantobiorcy powinni w modelowym programie wskazad tresci (efekty) ksztatcenia, ktére sg mozliwe
do zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ i nie stanowia czesci
praktycznej danego kursu.

3. Jakie wsparcie mozna uzyskac?

W ramach Projektu na opracowanie jednego programu mozna uzyskaé wsparcie finansowe
w wysokosci do 24 000,00 zi, jak rowniez wsparcie merytoryczne. \Wsparcie merytoryczne otrzymajg
wszyscy grantobiorcy w okresie przygotowania programoéw, w formie konsultacji w zakresie
metodologii opracowania programodw nauczania (zgodnie z zat. 2), jak réwniez w zakresie
wprowadzenia rekomendacji recenzentdw i przedstawicieli Instytucji Posredniczgcej do programodw.

Beneficjent nie jest zobowigzany do przyznania Grantobiorcy wsparcia finansowego w wysokosci o
jakie aplikowat, a wysokos¢ tgcznie przyznanego wsparcia, jak rowniez wyptata jego czesci jest zalezna
od realizacji zgodnosci opracowania pragramu z zatgcznikiem nr 2 oraz harmonogramem realizacji.

Przyjeto, ze jeden grant, to jeden program nauczania dla kwalifikacyjnego kursu zawodowego,
uwzgledniajgcego programy kurséw umiejetnosci zawodowych. Grantodawca udzieli tgcznie 48
grantéw. Jeden grantobiorca moze wnioskowac i otrzymac kilka grantéw, ale na realizacje kazdego z
nich musi by¢ podpisana odrebna umowa powierzenia grantu.

Wktad wtasny Grantobiorcy nie jest wymagany, a wsparcie finansowe moze stanowic¢ 100% kosztow
opracowania programu.

4. Tryb aplikowania o wsparcie

Beneficjent prowadzi nabdér otwarty ciggty do kazdej branzy do 30 kwietnia 2020 (lub do wptyniecia
programow w ilosci minimum ilos¢ przewidzianych do stworzenia kkz dla danej braniy
+1 program, woéwczas nastepuje zamkniecie naboru dla danej branzy). Ogtoszenie o naborze bedzie
kazdorazowo podawane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie informacji na stronach
internetowych Beneficjenta: https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-modelowych-programow-
kwalifikacyjnych-kursow-zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-zawodowych-dla-branz-obszaru-ii oraz
Partnera www.cku.torun.pl/todmidn

W przypadku niewybrania odpowiedniej ilosci programdw dla danej branzy Beneficjent przewiduje
nabdr uzupetniajacy.

Warunkiem niezbednym do aplikowania o wsparcie w ramach Projektu jest przestanie skanu
formularza zgtoszeniowego (zatacznik nr 3) wraz z zatacznikami na adres mailowy kkzll@dga.pl w
okresie trwania naboru, w temacie prosze poda¢ nazwe branzy na ktérg sktadany jest formularz
zgtoszeniowy.

Formularz zgtoszeniowy dostepny jest na stronie https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-
modelowych-programow-kwalifikacyjnych-kursow-zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-
zawodowych-dla-branz-obszaru-ii

5. Zasady oceny programéw oraz kryteria wyboru Grantobiorcéw
Procedura oceny formularzy zgtoszeniowych obejmuje nastepujace etapy:

1. ETAP I: ocena formalna
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Weryfikacje formalng formularzy zgtoszeniowych przeprowadzajg: Kierownik Projektu oraz Asystent
Kierownika na podstawie Karty oceny formalnej (ETAP I) stanowiacej Zatgcznik nr 4 do Procedur
realizacji Projektu grantowego.

Ocena dokonywana jest w terminie nie pdzniejszym niz 7 dni roboczych liczgc od dnia nastepnego po
dniu zakonczenia naboru.

Ocena dokonywana jest w oparciu o nastepujgce ogdlne kryteria formalne (ocena, 1” — spetnia, ocena

,0” — nie spetnia):

WYJASNIENIE KRYTERIUM

Lp. KRYTERIUM
Weryfikowane na podstawie
1 Czy formularz zgtoszeniowy zostat ztozony w terminie daty wptywu dokumentacji na
naboru? adres mailowy kkzll@dga.pl
Weryfikowane na podstawie
wptywu skanéw podpisanego
5 Czy pomyst zgtoszono w formie wskazanej w Procedurach formularza zgtoszeniowego
" | realizacji Projektu grantowego? wraz z zatacznikami na adres
kkzll@dga.pl
Spetnienie tego warunku jest
Czy podmiot ubiegajacy sie o grant jest uprawniony do konieczne. Weryfikowane na
3. | otrzymania wsparcia tj. prowadzi ksztatcenie podstawie oéwiadczenia nr1 w
zawodowe/zamierza prowadzi¢ ksztatcenie zawodowe) formularzu zgtoszeniowym
Spetnienie tego warunku jest
4 Czy podmiot ubiegajacy sie o grant posiada odpowiednie koniecz.ne. W(.eryfikovyane na
" | do$wiadczenie w tworzeniu programéw? podstawie o$wiadczenia nr2 w
formularzu zgtoszeniowym
Spetnienie tego warunku jest
. Czy podmiot ubiegajacy sie o grant nie jest w stanie koniecz.ne. W(.eryfikovyane na
" | likwidacji i upadtosci? podstawie oswiadczenianr3 w
formularzu zgtoszeniowym
Weryfikowane na podstawie
6 Czy podmiot ubiegajacy sie o grant nie podlega oéwiadczenia nr 4 w formularzu
" | wykluczeniu z ubiegania sie o dofinansowanie? zgtoszeniowym
Czy podmiot aplikujacy o grant ztozyt deklaracje .
wspotpracy z minimum 1 podmiotem z otoczenia Warum.ek \A{er}/flkowa.ny na )
7- | spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek systemu podstawie oswiadczenia nr6 i
o$wiaty prowadzacych ksztatcenie deklaracji podmiotow
zawodowe?
Konieczne jest spetnienie
Czy podmiot ubiegajgcy sie o grant nie jest wykluczony warunkéw podmiotu
8. | z mozliwosci otrzymania wsparcia(ma odpowiednig forme okreslonych w punkcie Ill.1
prawng)? niniejszych Procedur: , Kto
moze aplikowac o wsparcie”.
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Warunek weryfikowany na
podstawie dokumentow
statutowych.

Warunek weryfikowany na
podstawie dokumentow

Czy podmiot aplikujacy o grant ztozyt dokumenty statutowych podmiotu, jak
g, | Podpisane przez osobg /osoby réwniez petnomocnictwa
upowazniong/upowaznione do reprezentowania podmiotu do jego reprezentacji
podmiotu? lub inny réwnowazny
dokument.

Warunkiem koniecznym jest

poswiadczenie zapoznania sie
i akceptacji zapisow Procedur

Czy podmiot aplikujacy o grant ztozyt oswiadczenie dot. realizacji Projektu grantowego

10. ; ;
akceptacji Procedur realizacji Projektu grantowego? wraz z zatacznikami.
Warunek weryfikowany na

podstawie o$wiadczenia w
formularzu zgtoszeniowym.

Czy podmiot aplikujgcy o grant zadeklarowat wskazanie
tresci (efekty) ksztatcenia, ktére sg mozliwe do

11. | zrealizowania z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc i nie stanowig czesci praktycznej
danego kursu?

Warunek weryfikowany na
podstawie deklaracji w
formularzu zgtoszeniowym.

Do kolejnego etapu przechodzi kazdy formularz oceniony pozytywnie pod katem formalnym.
Beneficjent moze wezwaé Wnioskodawce do jednorazowej poprawy oczywistych omytek.

Whioski ocenione negatywnie (tj. takie, ktdre w ktérymkolwiek z wymienionych powyzej punktéw
otrzymaty wartosc ,,0”) s odrzucane.

Informacja o wynikach oceny podawana jest do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
informacji na stronie internetowej https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-modelowych-
programow-kwalifikacyjnych-kursow-zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-zawodowych-dla-branz-
obszaru-ii Lista szeregowana jest wedtug kolejnosci zgtoszen.

Na tym etapie Beneficjent nie przewiduje procedury odwotawczej od wynikéw oceny.

Kazdy z wnioskodawcéw, ktéry nie zostat zakwalifikowany do kolejnego etapu, moze zwrécic sie do
Beneficjenta (mailowo na adres: kkzll@dga.pl) z wnioskiem o udostepnienie Karty oceny formalnej
(ETAP I). Karta przesytana jest przez Beneficjenta na adres mailowy, z ktérego wystano wniosek o
udostepnienie karty oceny.

2. ETAP II: Ocena merytoryczna (jakosciowa)
Warunkiem koniecznym przystgpienia do oceny merytorycznej jest pozytywna ocena formalna.

Osoby dokonujgce oceny merytorycznej formularzy zgtoszeniowych zobowigzane sg do podpisania
deklaracji bezstronnosci wobec ocenianych podmiotéw (zapis w karcie oceny merytorycznej).
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Kazde zgtoszenie, ktdre pozytywnie przejdzie proces oceny formalnej, poddawane jest ocenie
merytorycznej na podstawie tresci formularza zgtoszeniowego. Ocena jest dokonywana przez dwdch

Rzeczpospolita

niezaleznych Ekspertéw w zakresie danej branzy.

Ocena dokonywana jest w terminie nie pdzniejszym niz 10 dni roboczych liczagc od dnia nastepnego po
dniu akceptacji formalnej formularza zgtoszeniowego. W uzasadnionych przypadkach (duzo wnioskéw

w ramach jednej branzy) termin moze ulec wydtuzeniu.

Ocena dokonywana jest w oparciu o nastepujace kryteria merytoryczne:

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Sektorowymi Radami
ds. Kompetencji

placowek oswiaty (1pkt. za kazdy
podmiot, nie wiecej niz 5 punktéw)

KRYTERIUM p
Lp. WYJASNIENIE KRYTERIUM
MERYTORYCZNE
SKALA OCENY
KRYTERIUM
l. KRYTERIUM PRZEDMIOTOWE (odnoszace sie do opracowania modelowego programu) —
tacznie max. 50 punktéw
Opis doswiadczenia we | Warunek weryfikowany na
wspotpracy z podmiotami | podstawie  oswiadczenia  tabeli
otoczenia spo’re,czno—. wnlo’skodawcy o' dothhczasow?j Skala oceny: do 5
1. | gospodarczego szkdt i | wspétpracy z podmiotami z otoczenia i
. o ., . | punktéw
placowek oswiaty, | spoteczno-gospodarczego szkot i

Budzet tworzony przez
Whnioskodawce

UWAGA:

Szczegétowy budzet na
kazdy kamien milowy musi
uwzglednia¢ nastepujace
zatozenia:

1. w przypadku 1 kamienia

2. | milowego kalkulacja
stanowi 50% kwoty
zaplanowanej przez

grantobiorce. Warunkiem
wyptaty pierwszej transzy
jest pozytywna
rekomendacja

recenzentéw (w przypadku

uwag do tresci transza
zostanie wyptacona po
korekcie autorow oraz

Budzet musi uwzgledniac
wytgcznie  wydatki  spetniajgce
ogolne warunki: niezbedne,

zasadne i rzetelnie oszacowane w
odniesieniu do kazdego etapu
realizacji. Grantodawca zaktada, iz
gtéwnym  sktadnikiem budzetu
bedg wynagrodzenia autorow
programu. W  uzasadnionych

przypadkach istnieje mozliwos¢
odstepstwa od powyzszych
zatozed. Grantodawca dokonat

0szacowania godziny pracy
ekspertdw tworzacych programy
nauczania, stawka za godzine pracy
wynosi maksymalnie 150,00 zt

Skala oceny: do 5
punktow
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ostatecznej akceptacji
dwadch oceniajacych)

2. w przypadku 2 kamienia

milowego kalkulacja
stanowi 50% kwoty
zaplanowanej przez

grantobiorce. Warunkiem
wypftaty drugiej transzy jest
pozytywna rekomendacja
zewnetrznych — ekspertow
ds. ksztatcenia
zawodowego

zaangazowanych w
projekcie ORE (w
przypadku uwag do tresci
transza zostanie wyptacona
po ostatecznej akceptacji
ekspertow).

Eksperci oceniaja:

a) czy wydatki zostang
faktycznie poniesione w
okresie trwania umowy o
powierzeniu grantu

b) czy wydatki beda zgodne
z  przepisami prawa
powszechnie
obowigzujgcego, w tym
zaréwno krajowego, jak i

a) Kryterium weryfikowane na
podstawie budzetu - zatacznik nr
9 do formularza zgtoszeniowego

b) Kryterium weryfikowane na
podstawie budzetu - zatacznik nr
9 do formularza zgtoszeniowego

unijnego

Ocena harmonogramu

dokonywana jest na podstawie Skala oceny:

deklaracji wnioskodawcy (zawartej | 4 _ 13 punktéw

w formularzu zgtoszeniowym) o (ocena nastepuje

terminie opracowania | wyniku

poszczegdlnych kamieni milowych i sumowania

oddania do recenzji kkz i kuz: .

Harmonogram J punktéw

Etap | — pierwszy kamien milowy, | Przyznanych

termin dostarczenia modelu zgodnie z
deklaracja

Do 30 dni roboczych — 4 punkt Whioskodawcy w

Do 40 dni roboczych — 2 punkty etapie | oraz w
etapie Il)

Do 50 dni roboczych — 1 punkt
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Etap Il - deklaracja, w jakim
terminie naniosg pierwsze uwagi
recenzentéw:

Do 3 dni robocze — 9 punktéw
Do 5 dni roboczych — 6 punktow
Do 7 dni roboczych — 3 punkty

Grantobiorcy bedg zobowigzani do
naniesienia kolejnych
poprawek/przygotowanie
wyjasnien w czasie narzuconym
przez Grantodawce

Opis planowanej
wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

Kryterium weryfikowane na
podstawie  tresci  formularza
zgtoszeniowego, pisemne

Skala oceny: po 1
punkcie za kazdy
zadeklarowany

4. | szkot i placdwek oswiaty | deklaracje podmiotow (zatacznik | podmiot
przy tworzeniu programu | nr 10 do formularza
kkz zgtoszeniowego) Maksymalnie 5
punktéw
Kryterium weryfikowane na
podstawie Zyciorysow
zawodowych (zatgcznik nr 12 do
formularza zgtoszeniowego) -
Poter!c_jai_ kédrow_y. Prosze ocenalczy wykaz_ana kadra p05|ad_a: skala oceny: po 1
podac imie i nazwisko wraz | a) doswiadczenie w opracowaniu ) )
z zyciorysem zawodowym | szkolnych programow nauczania punkcie za kazdy
5. program,

0s6b zaangazowanych w
realizacje programéw —
zatagcznik nr 12 do
formularza zgtoszeniowego

do zawodéw lub

b) opracowata programy
kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych od momentu
wprowadzenia do ustawy o
systemie  osSwiaty  mozliwosci
organizacji kwalifikacyjnych

kurséw zawodowych

maksymalnie 8
punktéw

PUNKTY ZA KRYTERIA MERYTORYCZNE

Maksymalnie 36
punktow

KRYTERIUM PREMIUJACE

Zatrudnienie przez
grantobiorce osoby
niepetnosprawne;j do
zadan zwigzanych z
realizacjg grantu

Kryterium  weryfikowane na
podstawie tresci oswiadczenia
osoby z niepetnosprawnoscia

Skala oceny:

2 punkty za
zatrudnienie
osoby
niepetnosprawnej
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Maksymalnie 2

punkty
Skala oceny:
Wskazanie  dodatkowych ) i 1 punkt za 1
_ , . Kryterium weryfikowane na
umiejetnosci zawodowych, dodatkowg

podstawie opisu (zatacznik nr 11 do

dla ktorych zostanie .
formularza zgtoszeniowego)

opracowany program kuz

umiejetnosé

Maksymalnie 5
punktow

Maksymalnie 7

PUNKTY ZA KRYTERIA PREMIUJACE: ;
punktow

Maksymalnie 43

PUNKTY ZA KRYTERIA MERYTORYCZNE | PREMIUJACE: punkty

W kazdym kryterium oceny liczba punktow przyznana przez kazdego z dwdéch Ekspertéw musi by¢
liczba naturalng z przedziatu skali ocen dla danego kryterium.

Ostateczng ocene pomystu stanowi suma:

a) sumy Ssredniej arytmetycznej punktow z dwdch ocen wniosku za spetnianie kryteridw
merytorycznych oraz

b) przyznanej premii punktowe] za spetnianie kryterium premiujgcego (przyznawanego ostatecznie
jedynie w przypadku, gdy jest ono spetnione). Punkty premiujgce sg mozliwe do przyznania tylko
i wytacznie w przypadku, kiedy podmiot aplikujacy o grant uzyskat minimum 20 punktéw z oceny
merytorycznej.

W sytuacji pojawienia sie rdznicy w ocenie kryteriéw merytorycznych pomiedzy ekspertami wiekszej
niz 30% przyznanych punktéw zostanie powotany trzeci niezalezny ekspert. Jego ocena jest ostateczna
i okresla liczbe punktéw przyznanych w kryterium merytorycznym.

Dla kazdej branzy publikowana jest osobna lista rankingowa, przyznanych zostanie:
. Branza drzewno-meblarska 8 grantéw

. Branza lesna 2 granty

. Branza ogrodnicza 5 grantow

. Branza rolno-hodowlana 12 grantéw

. Branza rybacka 2 granty

. Branza hotelarsko-gastronomiczno-turystyczna 12 grantéw

. Branza spozywcza 7 grantéw

N o ok WN e

W przypadku braku grantobiorcow dla danej branzy zostanie przedtuzony nabdr poprzedzony
kampanig informacyjng w przypadku réwnej liczby punktéw decyduje kryterium premiujace, a
nastepnie  kolejnos¢  zgtoszen. Wyniki naboru  zostang zamieszczone na  stronie
https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-modelowych-programow-kwalifikacyjnych-kursow-
zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-zawodowych-dla-branz-obszaru-iioraz przestane drogg mailowg
na adres wskazany w formularzu zgtoszeniowym.
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6. Procedury dotyczace rozpatrywania skarg

Beneficjent przewiduje procedure odwotawczg tylko i wytgcznie od negatywnej oceny merytorycznej.

Protest nalezy ztozy¢ na pismie w formie papierowej, w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych liczac
od dnia nastepnego po dniu publikacji wstepnej listy rankingowej dla danej branzy, na adres Biura
Projektu w Poznaniu, przy ul. Towarowej 37 (osobiscie lub drogg pocztowg lub za posrednictwem
kuriera). Pod uwage brana jest data wptywu protestu do Beneficjenta.

Beneficjent rozpatruje protest w terminie nie dtuzszym niz 5 dni roboczych liczac od dnia nastepnego
po dniu jego otrzymania, tj. daty wptywu protestu. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci,
gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z dodatkowych specjalistycznych
konsultacji, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, zzastrzezeniem, iz termin
rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyc tgcznie 7 dni roboczych liczagc od dnia nastepnego po dniu
jego otrzymania, tj. daty wptywu protestu.

Podczas rozpatrywania protestu sprawdzana jest zgodnos$¢ ztozonego programu tylko i wytgcznie z tym
kryterium lub kryteriami oceny merytorycznej, ktore wskazane zostaty w protescie.

W wyniku rozpatrzenia protestu Beneficjent moze:

* uwzglednié protest — w przypadku, gdy na podstawie otrzymanych wyjasnien i/lub informacji i/lub
dokumentacji uzna ztozone odwotanie za zasadne lub

* nie uwzgledni¢ protestu — w przypadku, gdy na podstawie otrzymanych wyjasnien i/lub informacji
i/lub dokumentacji uzna ztozone odwotanie za niezasadne, w takim przypadku niezwtocznie
informuje Wnioskodawce w formie pisemnej o wynikach odwotania wraz z uzasadnieniem.

Podane wyniki s3 ostateczne. W ramach Projektu nie przewidziano dalszej procedury odwotawczej.

Whioskodawca, ktérego formularz zgtoszeniowy nie zostat rekomendowany do otrzymania wsparcia
w ramach Projektu, ma mozliwos¢ ponownego aplikowania o wsparcie w prowadzonym naborze na
opracowanie tej samej lub innej kwalifikacji.

Po zakonczeniu procedury dotyczacej rozpatrywania skarg, do publicznej wiadomosci podawana jest
ostateczna lista rankingowa dla kazdej z kwalifikacji poprzez zamieszczenie informacji na stronie
internetowej Projektu: www.dga.pl. Lista szeregowana jest wedtug liczby uzyskanych punktéw
(malejgco) wraz z informacjg o kwalifikacjach rekomendowanych do otrzymania wsparcia oraz listg
rezerwowa. W przypadku rezygnacji Wnioskodawcy zlisty rankingowej uwzgledniony zostanie
Whioskodawca z listy rezerwowej.

7. Podpisanie umowy

Z podmiotami najwyzej ocenionymi zostang podpisane umowy o udzielnie grantu, tacznie 48 umow
zgodnie z wzorem stanowigcym zatgcznik nr 6 do niniejszej umowy.

Zawarcie umowy o powierzenie grantu nastepuje niezwtocznie po zakornczeniu procedury wyboru
pomystéw (w terminie do 14 dni kalendarzowych od ogtoszenia wynikow ).

Brak zawarcia w wyznaczonym terminie Umowy lub niedostarczenie w wyznaczonym terminie
w formie pisemnej, dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy o udzielenie grantu uniemozliwi
zawarcie tejze umowy. Woéwczas DGA S.A moze kierowac zaproszenie do podpisania umowy
o udzielenie grantu do kolejnych podmiotow, zgodnie z listg rezerwowsa.

Zgodnie z zapisami umowy o udzielenie grantu Grantodawca bedzie posiadat wytgczne, nieograniczone
autorskie prawa majgtkowe do utworéw wypracowanych w ramach realizowanego projektu
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grantowego. Celem jest, aby po przeniesieniu tych praw na IP PO WER byto mozliwe ich dalsze
upowszechnianie na jak najwiekszg skale.

Tres¢ Umowy o udzielenie grantu nie podlega negocjacjom.

8. Zasady rozliczen

Rozliczenie grantu nastepuje poprzez:

ztozenie przez Grantobiorce oswiadczenia o wydatkowaniu srodkdw zgodnie z przeznaczeniem
grantu (Zatgcznik nr 8 do procedur)

protokdt odbioru Etapu | zgodnie z harmonogramem, podpisany przez Grantobiorce oraz
ekspertédw oceniajacych (Zatacznik nr 7 do procedur)

protokdt odbioru Etapu Il zgodnie z harmonogramem, podpisany przez Grantobiorce oraz
ekspertdw oceniajgcych zatrudnionych przez Beneficjenta po pozyskaniu pozytywnej opinii
ekspertow wskazanych przez IP (Zatgcznik nr 7 do procedur)

Koszty zwigzane z osiggnieciem kamieni milowych nie podlegajg rozliczaniu na podstawie
faktycznie poniesionych wydatkéw. DGA S.A. nie ma obowigzku monitorowania kwot wydatkéw
faktycznie poniesionych przez Grantobiorce. Tym samym w przypadku wsparcia finansowego
udzielonego w formie pienieznej nie powstajg oszczednosci, a Grantobiorca nie zwraca srodkéw,
jesli faktycznie wydatkowat mniej, niz okreslata to kwota zawarta w umowie. Podobnie
Grantobiorca nie otrzymuje refundacji wtasnych srodkéw, jesli wydatkowat wiecej, niz okreslata to
kwota wskazana w umowie.

Grantobiorca przy ponoszeniu wydatkdw w ramach udzielonego grantu nie stosuje Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 —2020.

W przypadku niezrealizowania kamienia milowego okreslonego w umowie, kwota zaplanowanego
wsparcia nie moze zostaé¢ wyptacona.

Grantobiorca oswiadcza rowniez o:

ponoszeniu wydatkéw w okresie kwalifikowalnosci, tj. w terminie realizacji przedsiewziecia zgodnie
Z Umowa o powierzenie grantu,

ponoszeniu wydatkow zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa krajowego i unijnego,
dokonaniu wydatkéow w sposéb oszczedny, tzn. niezawyzony w stosunku do srednich cen oraz
stawek rynkowych i spetniajgcy wymogi uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow,

jak rowniez, o tym, iz wydatki nie sg objete podwdjnym finansowaniem w ramach projektu oraz
rownoczesnie w ramach innych $rodkéw publicznych lub innych wspdlnotowych instrumentéw
finansowych.

Rozliczenie grantu, tj. poszczegdlnych etapdw prac nastepuje w terminach oraz na podstawie
dokumentdw okreslonych w umowie o powierzenie grantu.

Grantobiorca jest zobowigzany do zwrotu udzielonego wsparcia finansowego w przypadku
wykorzystania go niezgodnie z niniejszym Regulaminem lub Umowag o udzielenie grantu.
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9. Postanowienia konncowe

W przypadku zaistnienia koniecznosci wprowadzenia zmian w Regulaminie, DGA S.A. zamiesci na
stronie internetowej https://www.dga.pl/projekty/opracowanie-modelowych-programow-
kwalifikacyjnych-kursow-zawodowych-i-kursow-umiejetnosci-zawodowych-dla-branz-obszaru-ii
aktualng tres¢ Regulaminu wraz z terminem, od ktérego stosuje sie zmiane.

W sprawach nieuregulowanych zastosowanie majg odpowiednie dokumenty konkursu w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 Os$ Priorytetowa 2, Dziatanie 2.14, a takze
przepisy wynikajgce z wtasciwych aktdw prawa wspélnotowego i polskiego.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji.

IV.  ZAtACZNIKI

Zatgcznik nr 1: Szczegotowa lista kwalifikacji

Zatgcznik nr 2: Metodologia opracowania modelowych programdw nauczania
Zatgcznik nr 3: Wzér formularza zgtoszeniowego

Zatgcznik nr 4: Karty oceny formalnej

Zatgcznik nr 5: Wzér umowy o udzielenie grantu

Zatacznik nr 6: Karty oceny merytorycznej

Zatgcznik nr 7: Protokét odbioru

Zatgcznik nr 8: Oswiadczenie Grantobiorcy
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